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Bevezeto gondolatok

Erich Fromm szerint a felebarati szeretet
egyenlok kozti szeretet: csakhogy egyenlék-
ként sem vagyunk mindig egyenld helyzetben;
emberek 1évén, mindnyajan segitségre szoru-
lunk. Ma én, holnap te. De ez nem azt jelenti,
hogy az egyik ember tehetetlen, a masik meg
¢leterds. A tehetetlenség mulando allapot; az
viszont allando ¢és kozos képességiink, hogy
felkeljiink és megalljunk a sajat labunkon.

Bar minden évben elsé lapszamunk tob-
bé-kevésbé az el6z6 év attekintdje volt, ebben a
lapszamban nemcsak errél probalunk beszélni,
annak ellenére, hogy érinteni fogjuk ezt a témat.
Inkabb parhuzamot szeretnénk vonni a megvalo-
sitasaink és terveink kozott, bemutatva sziikség-
leteinket az olvasok részére. Hiszen fiiggetleniil
attol, hogy fogyatékkal él6 vagy sem, tehetésebb
vagy nem, gyerek, fiatal vagy idds, és sorolhat-
nam tovabb a helyzetallapotokat, mindenki hoz-
za tud tenni valamit 6nmagabodl, s6t onmagat
tudja adni, amikor megall a sajat laban, és ezt
nem fizikai értelemben tekintve. Felel6sok va-
gyunk egymasért, én ma érted, te holnap értem!

Erre a tenni akarasra hivom az Olvasot,
mert mindenki megtalalhatja magat benne, fel-
ismerve azt a tényt, hogy mindenkire sziikség
van ahhoz, hogy almok megvaldsulhassanak!

Ganduri introductive

Dupa Erich Fromm iubirea dintre semeni
este o iubire intre (oameni) egali: nsd, chiar
dacd suntem egali nu suntem intotdeauna in
situatii egale; fiind oameni cu totii avem nevo-
ie de ajutor. Azi eu, maine tu. Dar aceasta nu
inseamna cd unul este neputincios, iar celalalt
plin de viatd. Neputinta este o stare trecatoare;
in schimb capacitatea permanenta si comuna
a noastra este de a ne ridica si de a sta pe pro-
priile noastre picioare.

Chiar daca sumarul primei editii a revistei
noastre din fiecare an este retrospectiva anului
anterior, In acest numar vom trage concluzii
referitoare la realizarile si planurile noastre
prezentand cititorilor nostri problemele cu
care ne confruntdm. Chiar daca esti persoand
cu sau fara dizabilitati, bogat sau sarac, copil,
tanar sau adult, si as putea descrie alte situatii,
poti contribui cu ceva din tine insuti si nu ma
refer la avantajul de a sta pe picioarele tale.
Suntem toti responsabili unul pentru altul, azi
eu pentru tine, maine tu pentru mine!

Fac un apel Cititorilor, de a deveni mai ac-
tivi, de a se regasi pe ei insisi, recunoscand
faptul ca este nevoie de fiecare dintre noi pen-
tru a face ca visele sa poata fi implinite.
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A jelenben a jovoért

Egyesiiletiink 2000-ben jott 1étre Marosva-
sarhelyen a fogyatékkal é16k és kronikus bete-
gek érdekképviseletének céljaval. Kiillonbozo
teriileteken dolgozunk sorstarsainkért szoci-
alis, kulturalis, spiritualis, oktatas-nevel6i,
sport valamint szabadidés programok teriile-
tén. Programjainkkal igyeksziink egy olyan
atfogo halot biztositani sorstarsaink, illetve jo-
gosultjaink szamara — melyre sziikségiik van.

In prezent pentru viitor

Asociatia noastra a fost Infiintatd in anul
2000 la Targu-Mures, cu scopul de a repre-
zenta interesele persoanelor cu dizabilitati si
a bolnavilor cronici. Desfasuram activitati in
domenii diferite: social, cultural, spiritual,
educativ, de formare, de sport si de recreere.
Prin programele noastre, ne straduim sa asi-
guram pentru membrii §i beneficiarii nostri o
gama variata de activitati de care au nevoie.
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Ahhoz azonban, hogy ezt a széleskori
szolgaltatast lehetdvé tegyiik, sot egyre jobban
kifejleszthessiik, folyamatosan palyazunk. A
sikeresen megpalyazott kisebb forrasoknak
kdszonhetéen az egyszeribb programokat,
oOtleteket, szolgaltatasokat megvalositjuk, mig
masokra, amelyek talan fontosabbak — nem
szliletnek kiirasok vagy képtelenek vagyunk
megpalyazni a magas onrész kovetelése miatt.

Kérjiik, ismerjen meg benniinket, és lato-
gassa meg honlapunkat: www.hifa.ro

ALLANDOAN POTENCIALIS TAMOGA-
TOK KERESESEBEN VAGYUNK, AKIK SE-
GITSEGUNKRE JONNEK, AKAR HOSSZU,
AKARROVID TAVON, TERVEINK MEGVA-
LOSITASABAN, FEJLESZTESEBEN, MUKO-
DESEBEN.

Fontosnak tarjuk elmondani — hogy min-
den egyes — aprd és nagyobb segitség jol jon.
Tudjuk, hogy nem all médunkban megvalta-
ni a vilagot, s6t — azzal is tisztaban vagyunk,
hogy nem egy 1épésbdl sikeriil majd megten-
niink ezt a célhoz vezetd utat. Eppen ezért
orliliink minden egyes apro 1épésnek, hiszen
tudjuk, hogy egyre kozelebb juttat a célhoz.

Pentru a putea asigura si chiar dezvol-
ta aceste servicii diversificate participam in
continuu la proiecte variate. Prin proiectele
castigate ne putem realiza programele si ide-
ile noastre de mai mica anvergura, iar pentru
cele cu impact mai mare, deci mai importante
- nu se deschid linii de finantare, ori valoa-

noastre.

Aflati mai multe despre noi, vizitdnd pagi-
na noastra web: www.hifa.ro.

MEREU SUNTEM iN CAUTAREA PO-
TENTIALILOR SUSTINATORI PE TER-
MEN LUNG SAU SCURT CARE SUNT
DORNICI SA SPRIJINE REALIZAREA,
FUNCTIONAREA SI DEZVOLTAREA PRO-
IECTELOR NOASTRE.

Tinem sa precizdm — cd ne bucurd orice
fel de sprijin, indiferent de valoarea acestuia.
Stim, cd nu putem face minuni, §i chiar sun-
tem constienti de faptul, ca dintr-o data nu pu-
tem sa ne atingem scopul. Doar prin pasi ma-
runti vom ajunge la capatul drumului. Deci,
ne bucurdam pentru fiecare pas facut in aceasta
directie.
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A HIFA-PARK PROJEKT

Targy megnevezése: Legfontosabb pro-
jektink a HIFA-Park megvaldsitasa, ami
nagyon nagy befektetést igényel, és ami po-
zitivan meghatarozza hosszu tavon sok fogya-
tékkal €16 ember jovOjét.

Tipus: Védett lakasok és reszpird kdzpont
létrehozasa fogyatékkal €16k részére

Jelenlegi dallapot:

1. 10000 nm foldteriilet van a birtokunkban
¢s még 10000 nm foldteriilet koncesszidval.

2. Kapus- és géphaz épiilt kalakaval, de
még befejezetlen allapotban van.

PROIECTUL HIFA-PARK

Subiectul: Proiectul nostru cel mai impor-
tant este realizarea Parcului HIFA, care nece-
sitd o investitie foarte mare, dar cu un impact
pozitiv pe termen lung asupra calitatii vietii
persoanelor cu dizabilitati.

Tipul: Construirea de locuinte protejate si a
unui centru respiro pentru persoane cu dizabilitati.

Situatia existentd:

1. Am cumparat un teren de 10000 mp si
tot atat am concesionat.

2. S-a construit prin claca (munca voluntara)
locatia pentru portari §i pentru instalatii. Con-
structia e neterminata.



3. Készen van a projekt elétanulmanya pa-
lyazatok leadasa céljabol.

4. Benne van a Maros Megyei Tanacs 2014-
2020 kiemelked6en fontossagi fejlesztési tervébe.

Célja és sziikségessége:

1. A HIFA-Park olyan hely lenne, ahol a fo-
gyatékkal ¢l6 emberek mindségi ellatast, aka-
dalymentes kozlekedést, nyugalmat és harmoni-
at, munkalehetdséget, teljes értékii lelki, szellemi,
kulturalis és szocialis életet kapnanak. Emellett
lehetdséget teremt arra, hogy lakoi felismerjék
sajat képességeiket, onallé életet élve, kozosség-
ben, egylitt dolgozva masokkal és masokeért, nyi-
tottakka valjanak egymas felé, egymast segitve.

2. Elsésorban olyan mozgassériilt, illetve
fogyatékkal €16 embereknek késziil, akiknek
nincs lehetdségiik csaladi kornyezetben em-
berhez mélto életet élni.

3. S-a realizat studiul de fezabilitate in vede-
rea obtinerii unei finantéri din fonduri europene.
4. Este inclus 1n strategia de dezvoltare regionala
a Consiliului Judetean Mures in perioada 2014-2020.

Scopul si necesitatea:

1. Parcul HIFA va fi un loc, unde persoa-
nele cu dizabilitati ar primi servicii de calita-
te, un mediu accesibilizat, liniste, armonie, o
viata deplind pe plan spiritual, cultural, social,
totodatad ar oferi locuitorilor sdi posibilitatea
sd-si dea seama de propriile capacitati. Traind
o viata independenta si lucrand in comunitate
devenind deschisi unii fatd de ceilalti, ajutan-
du-se reciproc.

2. In primul rand, Parcul HIFA se constru-
ieste pentru acele persoane cu dizabilitati, care
nu au sansa de a trdi o viatd decenta intr-un me-
diu familial.
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Megvalosithatosaganak veszélyei:

1. A POR (Regiondlis fejlesztési operativ
program) 8-as tengelye felelt volna meg ennek
a celkitlizésnek a megvalositasara, de jelenleg
védett otthon 10 személy szdmara és nappali
kdzpont megvalositasat tamogatja és finanszi-
rozza 300 000 EUR értékben. F6 palyazoként
csak allami intézményt (DGASPC = Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsag) fogadnak el,
civil szervezet csak partner lehet. Ez az allapot
teljesen megvaltoztatna a helyzetet.

2. Egyéb palyazati lehetéségek hianya

3. Egyéb nagyobb tamogatasok, adoma-
nyok hianya.

Sziikséges forrdsok:
5200 000 EUR + AFA

Varhato eredmények:

1. Kezdetben 75 fogyatékkal é16 személy sza-
mara szeretnénk nyujtani otthont, a késobbiek-
ben természetesen bdviteni szeretnénk az itt €lok
szamat, amennyiben sziikséges ¢s lehetséges.

2. A 75 jogosult mellett nem bentlako6 fo-
gyatékkal €éloknek is biztositanank munkale-
hetdséget, kulturalis, szocialis tevékenysége-
ket, és, ami a legfontosabb, kozosséget. Ez
nem izoléciot jelentene szamukra, hanem azt
a helyet, amit mashol nem talalnak meg.

3. Ideiglenes bentlakas (reszpird szolgaltatas).

4. Munkalehetség teremtése a kdzpont
mikodtetéséhez szakemberek részére kiilon-
boz0 tertileteken.

5. Helyi rehabilitacios €s orvosi ellatas.

6. ....

Fenntarthatosdaga:

- a bentlakok részhozzajarulasa

- dnkormanyzati és allami tAmogatasok

- adomanyok, mint pl. HH program (Hel-
ping Hands program = havi rendszeres timo-
gatas 10 RON értékben) és egyebek

- szponzorizalasok

- a bentlakok munkéjanak értékesitése

- a vendéglatoi rész béreltetése képzések,
konferenciak, taborok, stb. részére

Riscurile de realizare a proiectului:

1. Pentru realizarea proiectului ce corespun-
dea cu axa 8 din POR (Program Operational
Regional), in momentul de fata conditiile au fost
schimbate radical, valoarea maxima a finantarii
este 300 000 EUR, pentru realizarea de locuinte
protejate pentru 10 persoane si a unui centru de
zi. Pot avea calitatea de participant la proiect doar
institutiile publice (DGASPC = Directia Gene-
rala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului),
organizatiile neguvernamentale pot fi numai par-
teneri, ceea ce ar schimba esential situatia.

2. Lipsa altor linii de finantare pentru proiect.

3. Lipsa unor resurse financiare suplimentare.

Valoarea investitiei:
5200 000 EUR + TVA

Rezultate planificate:

1. La inceput vrem sa construim un camin
pentru 75 de persoane cu dizabilitati, dar in
sd marim aceasta capacitate.

2. Pe langa cei 75 de locatari, vom asigura
si persoanelor cu dizabilitdti venite din afara
centrului un loc de munca, activitati culturale,
sociale, dar mai ales facem posibila integrarea
in comunitate. Acest lucru nu ar aduce la izo-
lare, ci la gasirea unui loc unic pe care nu il
pot afla in alta parte.

3. Centru respiro (rezidenta temporara).

4. Crearea de locuri de munca pentru spe-
cialisti, Tn vederea functionarii centrului.

5. Reabilitare si asistentd medicala.

6. ...

Sustenabilitate:

- contributia proprie a beneficiarilor

- sprijin de la bugetele locale si de stat

- donatii de ex. programul HH (Programul
Helping Hands = sprijin financiar sistematic
pe o perioada nedeterminata in valoare de 10
RON/Iuna) si altele

- sponsorizari

- valorificarea lucrarilor beneficiarilor

- inchirierea spatiilor care functioneaza in
regim hotelier pentru conferinte, formari pro-
fesionale, tabere, etc.

1224



2017./XV./L/57.

EGYESULETUNK
MUKODESE/TEVEKENYSEGE

Ebben a részben arrdl fogunk beszélni,
hogy mi az, amit eddig megvalositottunk, és
mit tudnank megvaldsitani abban az esetben,
ha megfeleld huméneréforrassal és infrastruk-
turaval rendelkeznénk, illetve milyen anyagi
forrasra lenne sziikségiink a felsorolt eredmé-
nyek elérésére.

Tirgy megnevezése: HUMANEROFORRAS
Tipus: Alkalmazottak és onkéntesek

Jelenlegi dllapot:
Alkalmazottak szama: 4, ebbdl 1 fogyatékkal €16

* teljes munkaiddvel: 1 szocialpedagdgus,
1 pszichologus, 1 jogasz

* részmunkaiddvel: 1 szocialis asszisztens
Onkénteseink szama: 20

Célja és sziikségessége:

1. A meglévo alkalmazottak szama nagyon
alacsony, hiszen ugy irodai munkat, mint az
elékonyvelést, jogosultak felméréseit, tanacs-
adast, palyazatirast, takaritast, stb. 6k végzik.

* Kb. 200 személy, akinek sziiksége van
rank. Az 50%-val tudunk jelenlegi lehetdsé-
geink szerint foglalkozni megfeleld helyiség
¢s humanerdforras hianya miatt. Szolgaltata-
saink tipusa: Kelj fel, és jarj! otthoni szocia-
lis beteggondozasi szolgaltatas - 54 személy,
Nyitott szivek — informacids, integracios és fi-
gyelemfelkelté kdzpont szocialis szolgaltata-
sa kb. 80 személy, Epitsiink hidakat — nappali
foglalkoztatd: 30 személy. Kb. 30-40 személy
mindharom szolgaltatasban érintett. Elelmi-
szer csomagban havonta 54 csalad részesiil.

2.. Szocialis szolgaltatasunkban elenged-
hetetlen a humanerdforras novelése

* Intervencids csoport létrehozasa, miikod-
tetése: Jelenleg akkreditalt Kelj fel, és jarj prog-

FUNCTIONAREA/ACTIVITATEA
ASOCIATIEI NOASTRE

In aceasta parte vom mentiona despre ceea
ce am realizat pand acum si despre ce am pu-
tea realiza daca am avea la dispozitie resur-
sele umane si infrastructura corespunzatoare,
precum si despre resursele financiare necesare
pentru atingerea scopurilor enumerate.

Subiectul: RESURSE UMANE
Tipul: Angajati si voluntari

Situatia existenta:
Numarul angajatilor: 4, din care 1 persoana cu
dizabilitati

* cu norma Intreaga: 1 pedagog social, 1
psiholog, 1 jurist

* cu norma partiala: 1 asistent social
Numarul voluntarilor nostri: 20

Scopul si necesitatea:

1. Numarul existent al angajatilor e prea
mic, deoarece intrd in sarcina lor contabilita-
tea primara, evaluarea beneficiarilor, consul-
tanta, scrierea proiectelor, curdtenia, si altele.

* Am identificat circa 200 de beneficiari
care au nevoie de noi. Din cauza lipsei de spa-
tiu corespunzator si a resurselor umane, ser-
viciile noastre ajung la 50% dintre ei. Tipul
serviciilor noastre: Ridica-te si umbla! servi-
ciu social de Ingrijire la domiciliu — 54 de per-
soane, Inimi deschise - centru de informare,
integrare si sensibilizare — 80 de persoane, Sa
construim poduri — centru de zi: 30 persoane.
30-40 de persoane sunt incluse in toate cele
trei servicii. 54 de familii primesc lunar pa-
chet alimentar.

2. Pentru functionarea serviciilor noastre soci-
ale este indispensabild marirea resurselor umane.

. inﬁin}area si functionarea unei echipe de in-
terventie: In prezent avem acreditare pentru pro-

7
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ramunk keretében tervezett intervencios csoport
miikodését még nem sikeriilt biztositani.

3. Onkéntesek szupervizalasa, mely novel-
né humaéneréforrasunk. Onkénteseink minde-
niitt részt vesznek: adminisztracio, beteggon-
dozas, a honlap tartalomfrissités, kiadvanyok
szerkesztése, programszervezés ¢és kivitele-
z¢€s, szallitas, csomagok kiosztasa, stb.

Megvalosithatésaganak veszélyei:

 Alkalmazottak esetében a pénzforras hi-
anya, ez pedig kihatassal van az 6nkénteseink
szamanak novekedésére is, hiszen nem tu-
dunk biztositani szakembert az alkalmazottak
sorabol, aki az onkéntesek allandod szupervi-
zalasat vallalna, illetve fejlesztd programokat,
képzéseket szervezne.

Sziikséges forrasok: Kb. 95 000 EUR

Varhato eredmények:

* 20 alkalmazott, ebbdl 6 fogyatékkal €16:
1 szocialpedagogus, 1 pszichologus, 1 jogasz,
3 szocialis asszisztens, 7 személyek gondoza-
saban segitd (személyi asszisztens, gondozd
és egyéb), 4 egészségiigyi szakember (1 or-
vos, 1 orvos asszisztens, 1 kinetoterapeuta, 1
masszirozo), 1 foundraiser, 2 sofor

* 50 dnkéntes, akik szupervizalasban, fej-
leszt6 programokban, képzésekben részesiil-
nének

* 50 személy - az alkalmazottak és onkén-
tesek karodltve krizishelyzetekben, de nem-
csak, hanem sziikség szerint besegitenek a be-
teget gondozo csaladoknak (1asd: Intervencios
csoport)

* Jogosultjainkkal vald foglalkozas, azaz
ellatasuk vagy igényiik lefedésének lehetdsége
és mindsége 50%-rdl 85-100%-ra emelkedne.

Fenntarthatosdaga:
1. Palyazatok

2. Szponzorizalasok
3. Adomanyok

gramul Ridica-te si umbla, dar Inca n-am reusit
sd asiguram functionarea unei astfel de echipe.

3. Supervizarea voluntarilor, ceea ce ar
creste resursele noastre umane. Voluntarii
nostri participa activ: in activitati administra-
tive, in ingrijirea la domiciliu, in actualizarea
paginii web, in transport, in distribuirea pa-
chetelor etc.

Riscurile de realizare a proiectului:

« In cazul angajatilor lipsa resurselor fi-
nanciare, ceea ce are repercusiuni i asupra
cresterii numarului voluntarilor, deoarece nu
vom avea nici un specialist care sa asigure su-
pervizarea lor si totodata, care sd organizeze
cursuri de instruire si de formare.

Resurse necesare: circa 95 000 EUR

Rezultate planificate:

* 20 de angajati, dintre care 6 persoane cu
dizabilitati: 1 pedagog social, 1 psiholog, 1
jurist, 3 asistenti sociali, 7 persoane care ajuta
la Ingrijire (asistent personal, ingrijitor etc),
4 specialisti in medicina (1 medic, 1 asistent
medical, 1 chinetoterapeut, 1 maseur), 1 foun-
draiser, 2 conducatori auto

* 50 de voluntari care ar fi supervizati, ar
putea participa la cursuri de instruire si for-
mare

* 50 de persoane — angajati si voluntari,
care atunci cand este necesar si mai ales 1n
situatii de criza, ajutd familiile unde exista
bolnavi care necesita ingrijire (vezi echipa de
interventie)

» Capacitatea noastra de a oferi servicii de
calitate necesare beneficiarilor nostri ar creste
de la 50% la 85-100%.

Sustenabilitatea:
1. Proiecte

2. Sponsorizari
3. Donatii
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Tirgy megnevezése: HELYSEGEK ES AZOK
INFRASTRUKTURALIS FEJLESZTESE

Tipus: Szocialis, kulturalis, képzési, sport, sza-
badidds és tarsadalmat tudatosito programok szer-
vezésére és munkalehetdségek kialakitasara

Jelenlegi dllapot: Jelenleg gy az irodat,
ahol jogosultjainkat fogadjuk, mint a termeket,
ahol rendezvényeinket szervezziik — béreljiik

1. Dijmentes bérleti szerzodéssel 12 nm

2. Bérszerzédéssel 20 nm

3. Partnerségi szerzodéssel 50 nm, termé-
szetesen részkifizetéssel ill. bérelve

Célja és sziikségessége:

1. Szocidlis, kulturalis, képzési, egészségmegor-
70 tevékenységek: Bérelt helységeink hasznalata,
kivéve a bérszerzédéses 20 nm helység, mindig
elére megszabott idoben lehetséges, leginkabb ak-
kor, amikor nincs mas program szervezve. Ez 50%-
kal gyengiti munkank mindségét, ugyanis allando-
an valtoztatnunk kell programjaink idépontjat, ami
ajogosultak szempontjabol is kellemetlen, résziink-
16l megbizhatatlansagot sugall. Ezekkel jaro anyagi
kiadasaink is csokkentik IehetOségeink szamat.

2. Munkalehetdségek kialakitasa:

e Védett miihely: Elektromos kerekesszékek
javitasara (miihely) - Kerekesszékek, scooterek
javitasa hossza ideje tervben van. Itt szakembe-
rekkel kifejlesztett elektronikai alkatrészek is ké-
sziiltek, de egy megfeleld helyszin és anyagi ta-
mogatas nélkiil nem sikertilt dllando készenlétben
lenni az azt igénylok részére. Kiilonb6z6 mun-
kalehetdség kialakitasa fogyatékkal éloknek is!

« Etterem, ahol fogyatékkal é16k dolgoznak

3. Tarsadalmat tudatositd tevékenység -
Tanuljunk Masként — Interaktiv Szigetek - A
program kétféleképpen miikodik:

* bérelt teremben mi fogadjuk azokat a diako-
kat, felnétteket, intézményeket, akik részt szeretné-
nek venni a fogyatékkal ¢lok életét, sajatossagait,
korlatait és Iehetdségeit bemutatd programunkban

* mi magunk latogatunk el a benniinket fo-
gado intézményekbe

4. Sport és egészségmegoOrz0 programok

Jelen pillanatban sakk-klubot miikod-
tetliink, bérelt helységeinkben, és nyaron a
szabadban szervezziik meg egyéb programja-

Subiectul: LOCATII SI DEZVOLTA-
REA INFRASTRUCTURII ACESTORA

Tipul: Pentru organizarea programelor sociale,
culturale, educatie, sport, recreere, de constientiza-
re a societatii si pentru crearea de locuri de munca.

Situatia existentd: In prezent inchiriem
atat biroul, unde primim pe beneficiarii nostri,
cat si salile unde desfasuram activitatile.

1. Contract de comodat 12 mp

2. Contract de Inchiriere 20 mp

3. Contract de parteneriat 50 mp cu plata
partiala a chiriei.

Scopul si necesitatea:

1. Activitati sociale, culturale, de formare, de ingri-
jire a sanitatii: In afara locatiei de 20 de mp, pe care o
folosim in baza unui contract de inchiriere, pentru cele-
lalte trebuie sa facem programare prealabila. Prin acest
lucruy, calitatea muncii noastre scade cu 50%, deoarece
suntem nevoiti s schimbam mereu data programelor
noastre, ceea ce este neplacut pentru beneficiarii nostri
si sugereaza neincredere fata de noi. Si aceste cheltu-
ieli micsoreaza posibilitatea de a fi eficienti.

2. Crearea de locuri de munca:

* Atelier protejat: Repararea scaunelor ru-
lante electrice (atelier) - De mult aveam de gand
sd Infiintdm un atelier pentru repararea scaune-
lor rulante, a scooterelor, unde cu ajutorul unor
specialisti au fost create cateva piese de schimb,
dar care din lipsd de fonduri nu pot fi puse la
dispozitia celor interesati. Crearea de locuri de
munca si pentru persoane cu dizabilitati!

* Restaurant unde lucreaza persoane cu di-
zabilitati.

3. Activitati de constientizare a societatii
— Sé invatam altfel — Insule Interactive — Pro-
gramul se deruleaza in doud forme:

* Intr-o sala Inchiriata primim elevi, adulti si
institutii interesate sd participe intr-un program
care are rolul de a arata particularitatile, barierele

* noi vizitdm acele institutii unde suntem
invitati

4. Programe de sport si de ingrijire a sanatatii

In prezent in sala inchiriatd functionea-
za un club de sah. In timpul verii programe-
le noastre sunt organizate in aer liber. Avem

9
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inkat. Van darts, asztali tenisz, tablé stb. esz-
koziink, de az nem elégiti ki az igényt.

Megvalosithatésaganak veszélyei:

1. A pénzforras hianya

2. Akadalymentes nagyméretii kdzosségi
terem, helység fenntartasa

3. Szakemberek hianya (védett miihely
esetében)

4. Amennyiben nem talalunk megfeleld
épiiletet (étterem esetében)

Sziikséges forrasok: Kb. 150 000 EUR

Varhato eredmények:

1. Az egyesiilet céljara megvasarolt k6zos-
ségi haz, amit a kdvetkez0 programokra hasz-
nalnank:

- rendszeres nappali foglalkoztatas keretén
beliil fogyatékkal élok és kronikus betegek ré-
szére tanacsadas biztositasa, sport, kulturalis,
spiritualis, egészségiigyi programok szervezése

- Onkéntesek felkészitése

- tarsadalmat tudatosito tevékenység - Ta-
nuljunk Méasként — Interaktiv Szigetek - az ér-
dekl6dok fogadasa

- egy megfeleld tornateremre, vagy akar egy al-
lando helyre —amit kialakithatnank a cél érdekében,
ahol elhelyezhetnénk matracokat, sportszereket és
egyéb, egészséges életmodot eldsegitd eszkozoket
— gyakori hasznalatra buzditva jogosultjainkat

2. Védett mihely esetén, amennyiben elektro-
mos kerekesszékek javitasa torténik: allando jelen-
1ét, fejlesztés, kutatas a hatékonyabb és akadalymen-
tesebb kozlekedés érdekében.

3. Etterem megnyitasa, ahol fogyatékkal
¢lok dolgoznak, igy a tarsadalom értékes,
hasznos tagjainak érezhetik magukat, ugyan-
akkor nagyobb 0sszejovetelek szervezésére is
JjO lenne a nagy szdmu jogosultjaink miatt.

Fenntarthatosaga:

1. Palyéazatok

2. Szponzorizalasok

3. Adomanyok

4. Fogyatékkal ¢l6k hozzajarulasa (védett
mihely esetében)

5. Az étterembdl bejott profit, ahol fogya-
tékkal él6k dolgoznanak .
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darts, tenis de masa, table etc, dar sunt insufi-
ciente in raport cu nevoile de beneficiari.

Riscurile de realizare a proiectului:

1. Lipsa resurselor financiare

2. Intretinerea unei locatii accesibilizate
destinatd comunitatii

3. Lipsa specialistilor (in cazul atelierului
protejat)

4. Lipsa unei cladiri potrivite (in cazul restauran-
tului)

Resurse necesare: circa 150 000 EUR

Rezultate planificate:

1. Un spatiu cumpérat pentru nevoile asocia-
tiei, 1n care s-ar desfasura urmatoarele activitati:

- In cadrul centrului de zi: consiliere, pro-
grame culturale, spirituale, de sport si de sa-
natate pentru persoane cu dizabilitati si pentru
bolnavi cronici

- instruirea voluntarilor

- actiuni de congtientizare a societatii — Sa
invatam altfel — Insule Interactive - primirea
celor interesati

- 0 sald de sport sau un spatiu stabil corespuza-
tor, unde am putea depozita saltele, articole spor-
tive si materiale pentru popularizarea modului de
viatd sanatos - incurajand folosirea cat mai frec-
ventd a acestora 1n randul beneficiarilor nostri

2. In cazul atelierului protejat in care se
repard scaune cu rotile electrice: prezenta per-
manenta, dezvoltare, cercetare pentru o circu-
latie mai eficienta si mai accesibila.

3. Deschiderea unui restaurant 1n care lucrea-
za persoane cu dizabilitati, care vor avea posibi-
litatea sa se simta ca membrii pretiosi si utili ai
societatii, care tot odata ar fi potrivit si pentru or-
ganizarea unor intruniri mai numeroase, dat fiind
numarul mare al beneficiarilor nostri.

Sustenabilitate:

1. Proiecte

2. Sponsorizari

3. Donatii

4. Contributia persoanelor cu dizabilitati
(In cazul atelierului protejat)

5. Venitul produs de restaurantul in care
vor lucra persoane cu dizabilitati
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Tirgy megnevezése: SLALLITAS

Tipus: Szallitasi eszkdzeink miikddtetése,
beszerzése

Jelenlegi dllapot: 2 akadalymentes régi
auto sok lizemanyag fogyasztassal

- 4+1 személyes

- 8+1 személyes

Célja és sziikségessége:

* Fogyatékkal €16k szallitasa: orvos, prog-
ramok, stb.

* Egyesiileti igyintézések

* BB DANCE: Vegyes tanccsoport, mely je-
lenleg 5 parral mikodik: 5 fizikai fogyatékkal
€16 férfi és 5 onkéntes egészséges holgypartner,
5 segitd, 1 onkéntes koreografus, tanctanar

Megvalosithatosdagdanak veszélyei: A szal-
litasi eszkdzeink nagyon régiek, és ezért al-
landéan elromlanak. Igy rengeteg kiadassal
jarnak a javitasi munkalatok.

Sziitkséges forrdasok:

1. Uzemanyag és egyéb fenntartasi évi ki-
adasok: 2000 EUR

2. Uj széllitasi eszkoz megvasarlasa, ami
nem zarja ki a javitasokat: kb. 20 000 EUR

Varhato eredmények:

Uj széllitasi eszkoz beszerzése, ami az
egyesiileti munkat, szolgéltatasait segiti.

A BB Dance esetében segitene a tancosok
szamanak ndvelésében, vendégszerepléseken
vald részvételeken, a tanccsoport finansziro-
zasaban.

Fenntarthatosdaga:
1. Palyazatok

2. Szponzorizalasok
3. Adomanyok

Subiectul: TRANSPORTUL

Tipul: Achizitionarea, functionarea mij-
loacelor de transport

Situatia existentd: 2 autovehicule vechi ac-
cesibilizate cu consum de combustibil ridicat

- 4+1 persoane

- 8+1 persoane

Scopul §i necesitatea:

* Transportul persoanelor cu dizabilitati:
medic, programe, etc.

* Probleme administrative ale asociatiei

* BB DANCE: Trupa de dans mixt, alcatuita
in prezent din 5 perechi: 5 barbati cu dizabilitati
fizice si 5 partenere sanatoase voluntare, 5 Ingri-
jitori, 1 coreograf voluntar, profesor de dans

Riscurile de realizare a proiectului: Mij-
loacele noastre de transport sunt foarte vechi
si din aceastd cauza se strica foarte des. Repa-
rarea lor necesitd cheltuieli foarte mari.

Resurse necesare:

1. Combustibil si cheltuieli de intretinere
anuale: 2000 EUR.

2. Cumpararea unui mijloc de transport
nou, ceea ce nu exclude cheltuielile de repa-
ratii circa 20 000 EUR.

Rezultate planificate:

Achizitionarea unui mijloc de transport nou,
ar Imbunatatii activitatea si serviciile asociatiei.

In cazul BB Dance, ar aduce cresterea nu-
marului dansatorilor, a participarilor la spec-
tacole, ar fi un ajutor in finantarea trupei.

Sustenabilitate:
1. Proiecte

2. Sponsorizari
3. Donatii

122227

11



Euroépai Fraternitas Talalkoz6 - Kolozsvar
intalnirea Europeani Fraternitas - Cluj Napoca

Nyari fesztival
Festivalul de vara



Intervencios csoportmegbeszélés
Sedinta a grupului de interventie

A Marosvasarhelyi Radional - Osszhang miisor
La Radio Tiargu Mures - Emisiunea Osszhang (Armonie)
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Visszatekinto 2016

(néhany ujdonsdg a mar megszokott
tevékenységeinkbal)

Tervezett és megvalositott tevékenységek

* Harom szocialis szolgaltatas engedély
megszerzése (akkreditacio): 1. Kelj fel, és
jarj! - otthoni beteggondozas, 2. Nyitott szi-
vek - informacios, integracios, figyelemfel-
kelté kozpont, 3. Epitsiink hidakat - nappali
kdzpont

* Honlapunk, online arculat felgjitasa

* BB DANCE - egyesiiletiink vegyes
tanccsoportjanak  1étrehozasa, fenntartasa,
mikddtetése, probak illetve fellépések meg-
szervezése

» Eurépa Fraternitas talalkozé Kolozsva-
ron, illetve Marosvasarhelyen (szimp6zium)

* Online alkotoi tabor

* Nyari fesztival

* K6z0s projektek a Maros Megyei Konyv-
tarral - kiallitas fogyatékkal élok munkaibol
(november-december), Karacsonyi miisor

Tervezett, de nem megvalositott tevékenységek

* Intervencios csoport létrehozasa és mi-
kodtetése — folyamatban van

 Palyazat benytjtasa a HIFA-PARK pro-
jekt megvalositasa érdekében

* A Swimathon jotékonysagi Uszoversenyre
eredetileg megnevezett terveink kozott szerepelt
a fogyatékkal élok és kronikus betegek szamara
szervezendd parajdi kirandulas, ahol jogosultjaink
az akadalymentes strandolast probalhattak volna
ki és egyiitt csodalhattak volna meg a Parajdi Lep-
kehazat. Masik terviink egy krizishelyzetben 1évo
csalad szamara — az altaluk 6rokolt régi nagysziiloi
haz feltjitasa, valamint akadalymentesitése lett vol-
na, de id6kdzben masképp alakult a helyzet. Mivel
nem sikertilt a tervezett 4000 illetve 10 000 RON
elérése feltevodott a kérdés, hogy milyen formaban
tudnank a lehetd leghasznosabban felhasznalni a
Swimathonon 6sszegytijtott 1380 valamint 3455
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Retrospectiva 2016

(cdteva noutati din activitatile
noastre cotidiene)

Activitati planificate si realizate

* Obtinerea acreditarii si a autorizatiei de
functionare pentru cele trei servicii sociale: 1. Ri-
dica-te si umbla! — ingrijire la domiciliu, 2. Inimi
deschise — centru de informare, integrare, sensi-
bilizare, 3. Sa construim poduri — centru de zi

* Reinnoirea paginii noastre web si imagi-
nii online.

* BB DANCE - crearea, finantarea, func-
tionarea trupei de dans mixte a asociatiei
noastre, precum si organizarea repetitiilor si a
spectacolelor acesteia.

* Intalnirea Europeana Fraternitas organi-
zata la Cluj si Tg-Mures (simpozion).

* Tabara de creatie online

* Festival de vara

* Proiecte comune cu Biblioteca Judeteana
Mures — expozitie cu lucrarile persoanelor cu
dizabilitati (noiembrie- decembrie), Spectacol
de Craciun

Activitati planificate, dar nerealizate

* Crearea si functionarea unei echipe de in-
terventie — este in curs de realizare

* Depunerea dosarului pentru realizarea
proiectului PARC HIFA

* Proiectele noastre nominalizate pentru
concursul caritabil de natatie Swimathon.
Primul nostru proiect era, organizarea pentru
persoane cu dizabilitati si boli cronice a unei
excursii la strandul din Praid, unde beneficia-
rii nostri ar fi putut incerca baia accesibilizata
si ar fi putut vizita expozitia de fluturi din lo-
calitate. Un alt proiect se referea la renovarea
si accesibilizarea unei case vechi mostenite
de o familie aflatd in crizd. Dar lucrurile nu
s-au petrecut in acest fel deoarece nu s-a reusit
strAngerea sumei planificate de 4000 respectiv
10 000 RON astfel s-a pus problema folosirii
sumelor obtinute la Swimathon in valoare de
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RON-t. Tamogatdink beleegyezésével arra az elha-
tarozasra jutottunk, hogy mindkét projekt Gsszegét
a fogyatékkal élok kozlekedését, onallosagat meg-
konnyitd elektromos scooterek akkumulatoranak
kicserélésére koltjik el, ezaltal egyszerre tobb sze-
mély szamara lehetdvé téve 2-3 év erejéig a korlat-
lan kozlekedést és az 6nallo életet.

Nem tervezett, de megvalositott tevékenységek

» Az egyesiilet uj Vezet6 Tanacsanak meg-
valasztasa

» Workshop Bea Remarck fogyatékkal é16
tancmiivész vezetésében a BB Dance tanccso-
port részére

» K6z6s mihelymunkak, gytilések havi egy-
szeri rendszerességgel szocidlis szervezetek
képviselivel, megbeszélve és megoldasokat
keresve azokra az égetd problémakra, melyek
jogosultjaink életét kedvezotleniil befolyasolhat-
jak (34/1998-as torvény altal nyujtott tiamogatas
megoldasa érdekében 2017-es évre), a varosve-
zetd tanacsosok bevonasa a munkafolyamatba

* A magyarzsakodi unitarius egyhaz gyer-
mektaboranak szervezésében nyujtott partnerség

Eredmények

* Jogosultak szama: 200

« Uj tagok szama: 15

* Szocialis felmérés az év masodik felében: 65

Péncziigyi beszamolo 2016
Bejovetel: 407 404 RON
Kiadasok: 390 141 RON
Maradék: 17 253 RON

1380, respectiv 3455 RON fintr-un alt scop.
Cu acceptul sponsorilor ne-am hotarat, ca
aceste sume sa fie investite in achizitionarea
de acumulatoare pentru scutere electrice, asi-
gurand in acest mod posibilitatea mai multor
persoane de a se misca liber si de a avea o
viata independenta pe timp de inca 2-3 ani.

Activitati neplanificate, dar realizate

» Alegerea noului Consiliu Director al aso-
ciatiei

» Workshop pentru BB Dance sub condu-
cerea lui Bea Remarck coreografa de dans si
persoana cu dizabilitati

« Intlniri de lucru lunare cu reprezentantii
organizatiilor din domeniul social, in vederea
gasirii unor solutii la problemele arzatoare,
care influenteaza in mod negativ viata bene-
ficiarilor nostri (rezolvarea subventiei pe anul
2017, acordatad pe baza legii 34/1998) impli-
carea consilierilor locali In procesul de rezol-
vare

* Parteneriat n organizarea taberei pentru
copii de la Jacodu

Rezultate

e Numarul beneficiarilor: 200

e Numarul noilor membrii: 15

» Anchete sociale 1n al doilea semestru: 65

Raport financiar 2016
Venituri: 407 404 RON
Cheltuieli: 390 141 RON
Excedent: 17 253 RON

122244
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